
ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ
В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР

между работниками и работодателем
муниципального бюджетного дошкольного образовательного

учреждения <<Щетский сад комбинированного вида .пtЬ 32)

От работников:
Председатель первичной
профсоюзной организации МБЩОУ

<< /о >>

Л.М.Юсупова

2026г.

Изменения, дополнения в
коллективный договор прошли
регистрацию в Салаватской
городской организации
Общероссийского Профсоюза
образования

Регистрационный Nэ /"
от <<_Ё)> апреля 2026r.

О.С. Татарова

Принят на общем собрании работников
МБДОУ JЮ 32 г. Салавата
ПротоколМ 14 от к 10 ) aпpeJul 2026г.

городского округа город Салават Республики Башкортостан
на202*2027 rr.

от работодателя:
Заведутоший tчIБ!оУ Jф з2
г.Са,лавата

И.Я.Тарасова

2026г.

Филиал ГКУ РЦЗН по городу Салават

ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
( J*15 ,, L,L, ,о | Ь

Ns 32 г. Салавата
'ff о .- J,__



в целях обеспечения своевременной

cpeJcTB из вышестоящих бюджетов

выплаты заработной платы за счет

бюджетной системы Российской
Феlерации и гороДскогО округа гороД Салават Республики Башкортостан,

1. Внести изменения в Коллективный

бюджетного дошкольного образовательного

коr,tбинированного вида м 32)) городского округа город Салават Республики

Башкортостан)> на2025-2027 годы от 19.12.2024г., зарегистрированном в гку
РЦЗН по городу Салават 09.0 |.2025 г., рег.J\Ь 7.

1.1. в разделе 5. <оп-rата труда и нормы ТрУДa> п.5.2.26 изложить в

c.l е.]}.ющей редакции :

< Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца. .Щни

вы-]ачIl заработной платы - 10 числа и 25 числа каждого месяца. Указанные

-]аты выплаты заработной платы закрепляются также в трудовом договоре с

работником.)

договор Муницип€lJIьного

)п{реждения <Щетский сад


